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WIR BRINGEN UNSERE

KUNDEN ENTSCHEIDEND
VORAN!




WIR SIND CONSULT ONE

Seit 23 Jahren verfolgen wir bei Consult One die Vision, eine Plattform
zwischen Studierenden und Unternehmen zu schaffen, die nicht nur eine
hochwertige Aus- und Weiterbildung der Mitglieder erméglicht, sondern
auch unternehmerische Potenziale nachhaltig hebt.

Uber 30 Studierende aus verschiedensten Fachrichtungen stehen dabei
mit ihrem taglichen Engagement gemeinsam fiir Ambition, studentische
Professionalitat, unternehmerisches Denken, Teamgeist und Individualitat
ein.

Das Konzept der studentischen Unternehmensberatung hat sich seit den
1960er-Jahren  weltweit etabliert: ~ Studierende organisieren  sich
eigenstandig in Vereinen, arbeiten mit echten Unternehmen zusammen
und tbernehmen Beratungsprojekte in vielen unterschiedlichen Branchen
und Bereichen. Mittlerweile gibt es an deutschen Hochschulen iiber 100
studentische Unternehmensberatungen.
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DIESE EIGENSCHAFTEN ZEICHNEN UNS AUS

Unsere Beratungsleistung steht fiir hohe Qualitat, ein motiviertes Team und studentische Unvoreingenommenheit

Interdisziplinares Team

Unser Team besteht aus Berater:innen mit iiber
10 verschiedenen Studienrichtungen. ® .
'-‘

Starkes Netzwerk
Wir konnen auf 7 Partner, 3 Netzwerke
und dber 400 Alumni zahlen.

Exzellentes Preis-Leistungs-Verhaltnis
Wir bieten professionelle Losungen zu
bezahlbaren Preisen.

Aktuelles Hochschulwissen

@ ]‘.' Wir greifen direkt auf aktuelles Know-how

aus der Forschung und Lehre zuriick.

BDSU-zertifiziertes Qualitatsmanagement
Unser Qualitdtsmanagement orientiert sich an
den Standards der [SO 9001.

Unvoreingenommene Sicht
Unsere offenen Denkansatze sind frei von
Vorurteilen und festgefahrenen Denkmustern.
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STRATEGIE UND POTENTIAL
01

Kunden- und Wettbewerbsanalysen

Wir analysieren lhre Kunden, segmentieren den Markt und identifizieren lhre
Zielgruppen. Zudem analysieren wir lhre Wettbewerber und deren Einfluss auf
Ihre Marktposition und geben Handlungsempfehlungen dem zu begegnen.

02

Markteintritts- und Wachstumsstrategien

Wir entwickeln individuelle Strategien, um Markteintrittsbarrieren zu iberwinden
und nachhaltiges Wachstum fiir neue Geschaftsbereiche oder Produkte zu
sichern.

03

Marketing-, Preis- und Vertriebsstrategie
Wir unterstiitzen mit maBgeschneiderten Konzepten dabei, die richtige Zielgruppe
anzusprechen und so den Umsatz zu steigern.

Lernen Sie lhre Zielgruppe kennen und richten Sie [hr
Marketing und Thre Preisstruktur passgenau aus, um sie
gezielt anzusprechen.

Verstehen Sie lhre Konkurrenten und verschaffen Sie sich
einenstrategischen Vorteil.

Finden Sie den richtigen Zeitpunkt und die richtigen
MaBinahmen, um optimalin/den Markt einzutreten oder
neue Geschaftsfelder zu erschlieBen:
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“dreffen Sie die zukunftssichere, fundierte und datengestiitzte

Entscheidungen.

Sicherh Sie Iangfristigen Erfolg, indem Sie Ressourcen

planen{ un‘d: auf Marktdynamiken und -trends abstimmen. -

“(Iberzeugen Sie Investoren mit einer detaillierten
Finanzprognose. oder planen Sie Ihre finanziellen-Ressourcen.

STRATEGIE UND POTENTIAL

04

Marktanalyse und Unternehmensausrichtung

Wir analysieren Trends, prognostizieren Entwicklungen und identifizieren
potenzielle Geschéaftsfelder, um Ihnen fundierte Entscheidungsgrundlagen fiir
langfristigen Erfolg zu bieten. Zuséatzlich erkennen wir technologische Trends und
decken Marktdynamiken auf, um lhnen einen Wissensvorsprung zu sichern.

05

Finanzmodellierung

Wir erstellen Finanzmodelle, die eine nachvollziehbare Darstellung der
finanziellen Lage und Zukunftsperspektiven lhres Unternehmens bieten, um so
Transparenz zu schaffen und potenzielle Investoren von der Rentabilitdt und dem
Wachstumspotenzial lhres Unternehmens zu iiberzeugen, oder eine sichere
Planungsgrundlage zu schaffen.
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PERSONAL UND ENTWICKLUNG

]
Recruiting

Wir helfen [hnen, die idealen Bewerber:innen zu identifizieren, auszuwahlen und

fur Ihr Unternehmen zu gewinnen. Unser junges Team bietet wertvolle Einblicke in . . :
die Denkweise der Generation Z und setzt gleichzeitig eine methodische Erhalten Sie Zugang zu den optimalen Bewerber:innen und

Herangehensweise ein, um die besten Talente unabhangig vom Alter zu finden. verstarken Sie Ihr Team.

Entwickeln Sie die Kompetenzen Ihrer Mitarbeitenden und
07 holen Sie das gesamte Potenzial aus lhrer Belegschaft.
]

Schulungen und Weiterentwicklung

Mitarbeiterqualifikation ist der Schliissel zum Unternehmenserfolg. Wir erarbeiten
gemeinsam mit lhnen maBgeschneiderte Weiterbildungsprogramme, die lhre
Teams gezielt starken. Unsere erfahrenen Trainer:innen setzen moderne
Lernmethoden ein, um Wissen effizient zu vermitteln und praxisnah umzusetzen.
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QUALITATSMANAGEMENT UND IT
08

Webdesign und Internetauftritt

Wir gestalten moderne, benutzerfreundliche Webseiten, die Ihre Marke nach lhren
Wiinschen reprasentieren. Durch gezielte Suchmaschinenoptimierung (SEQ)
Kommunizieren Sie mit einem professionellen Internetauftritt erhdhen wir nachhaltig Ihre Sichtbarkeit und Reichweite.

die richtigen Informationen und steigern'Sie |hren Absatz. 09
]

Nehmen Sie-lhre Prozesse auf, um Ablaufe zu dokumentieren, o
Prozessmanagement und Effizienz

Wir nehmen Prozesse auf, definieren aussagekraftige KPIs, um Engpésse zu
identifizieren und optimieren oder automatisieren Ihre Prozesse.

oder.sparen Sie-Kosten durch effizientere Prozessgestaltung.

Finden Sie zielgenau die Informationen, die lhnen helfen, die
richtige Entscheidung zu treffen. 1 0
]

Data Analytics

Wir analysieren lhre Daten, um aus komplexen Informationen wertvolle Einblicke
zu gewinnen und fundierte Entscheidungen zu erméglichen.
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WIR FUHREN IHR PROJEKT ZUM ERFOLG!

Das Erstgesprach Das Angebot Stetiger Dialog

In einem kostenlosen Erstgesprach Basierend auf lhren Anforderungen Durch regelméBigen Austausch

besprechen wir gemeinsam lhre erstellen wir ein detailliertes, halten wir Sie auf dem Laufenden

und berticksichtigen lhr Feedback.

Das Ergebnis
Am Ende des Projektes prasentieren wir
lhnen lhre maBgeschneiderte Lisung und

sorgen fiir einen reibungslosen Transfer.

Wiinsche und Erwartungen. transparentes Angebot.

Die Bearbeitung
Direkt nach Angebotsannahme
beginnt unser interdisziplinares

Projektteam mit der Projektarbeit.

Der Kick-Off
Im Kick-0ff-Meeting kl&ren wir
wichtige Fragen, konkrete Ziele

und die nachsten Schritte.
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Consult One Unternehmensberatung e.V.
LudwigstraBe 25
38106 Braunschweig

consult-one.de
kontakt@consult-one.de
+49 531 295 58 017
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